PRAVILNIK O KUCNOM REDU Il. GIMNAZIJE
(proCisceni tekst)

Procisceni tekst Pravilnika o kuénom redu obuhvaca Pravilnik o ku¢nom redu Klasa: 003-05/09-01, Urbroj:
2561-97-01/09-20-4/1 od 29. svibnja 2009. te Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o kuénom redu
Klasa: 003-05/13-01, Urbroj: 251-97-01-1/3-01 od 28. lipnja 2013.)

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o kuénom redu (u daljem tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnji, odnosno kuéni
red II. gimnazije (u daljem tekstu: Skola).
Ku¢ni red obuhvaca:
pravila i obveze ponaSanja u Skolskoj ustanovi, unutarnjem i vanjskom prostoru,
pravila medusobnih odnosa uéenika i zaposlenika Skole,
radno vrijeme,
pravila medusobnih odnosa ucenika,
pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja, diskriminacije, neprijateljstva
i nasilja,
nacin postupanja prema imovini.

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik odnosi se na ucenike, nastavnike i stru¢ne suradnike, druge zaposlenike Skole i na
sve druge osobe za vrijeme boravka u Skoli.

Clanak 3.
Svrha pridrzavanja odredaba ovog Pravilnika je kvalitetna organizacija nastave i rada, permanentno
odrzavanije funkcionalnosti prostora Skole na kvalitetnoj razini, te postizanje sigurnoga, pozitivnoga
i stvaralacki poticajnoga Skolskoga okruzja u skladu s pedagodkim i drugim standardima
suvremene odgojno-obrazovne ustanove.
Izrazi u ovom Pravilniku navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se na sve osobe: muskoga
i zenskoga spola.

1.1. OBVEZA POZNAVANJA ODREDABA PRAVILNIKA O KUCNOM REDU

Clanak 4.
S odredbama ovoga Pravilnika razrednici su duzni upoznati uCenike i njihove roditelje/skrbnike na
prvom satu razrednika, odnosno na prvom roditeljskom sastanku pocetkom skolske godine.
Pravilnik je javno dostupan te se objavljuje na web stranici Skole.



. PRAVILA | OBVEZE PONASANJA U SKOLI,

U UNUTARNJEM | VANJSKOM PROSTORU

Clanak 5.
Ucenici, roditelji/'skrbnici i zaposlenici Skole i druge osobe mogu boraviti u prostoru Skole samo
tijekom radnoga vremena Skole.

Clanak 6.
Zaposlenici, ucenici i druge osobe za vrijeme svoga boravka u Skoli obvezni su odnositi se prema
imovini Skole savjesno i s pozornoS¢u dobrog gospodara, sukladno naCelima dobroga
gospodarenja.
Za odrzavanje uzornoga kuénoga reda zaduzeni su i odgovorni svi zaposlenici i u¢enici Skole.

Clanak 7.

U prostoru Skole je u interesu zastite tielesnoga i dusevnoga zdravija i morala, te zbog provodenja
mjera sigurnosti, zastite na radu i zastite od poZara, a sukladno pozitivnim zakonskim odredbama
neprihvatljivo i zabranjeno sljedece:

= noSenje svih oblika oruZja,
pusenje duhana i duhanskih proizvoda,
unoSenje i konzumiranje alkohola i narkoticnih sredstava,
unosenje zapaljivih i/ili otrovnih sredstava,
uno$enje opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju,
igranje igara na srecu i sve vrste kartanja,
medusobno trgovanje,
unoSenje tiskovina nepo¢udnog sadrzaja,
namjerno i grubo uniStavanje i ostecivanje zidova i Skolskog inventara, opreme, te
sanitarnih i drugih Skolskih prostorija,

= agresivno ponaSanje i verbalno ili fizicko nasilje,

= nekulturno ponasanje kao $to je bacanje otpadaka izvan koSeva za otpatke i svi drugi oblici

namjernog uneredivanja Skolskog prostora. )

Ucenici ne smiju bez odobrenja razrednika ili predmetnog nastavnika dovoditi u Skolu strane
osobe.
Svim osobama zabranjeno je dovoditi Zivotinje u prostorije i okoli§ Skole.

Clanak 8.
Zaposlenici Skole i uenici duzni su se medusobno kulturno ophoditi te se uljudno ponasati prema
roditeljima/skrbnicima i svim drugim osobama koje borave u Skoli.

Clanak 9.
Nakon isteka radnog vremena zaposlenici Skole su duzni uredno pospremiti radne materijale,
provjeriti prostoriju i uredaje, zatvoriti prozore, iskljuciti elektricne aparate i zakljuCati radne
prostorije.



lil. RADNO VRIJEME SKOLE

1)

2)

) Clanak 10.
Radno vrijeme Skole je od 06:00 - 15:00 sati u jutarnjoj smjeni te od 14:00 - 21:00 sat u
poslijepodnevnoj smijeni.

Nastava je organizirana prema rasporedu sati i odmora:

JUTARNJA SMJENA POSLIJEPODNEVNA SMJENA
SKOLSKI SATI | ODMORI SKOLSKI SATI | ODMORI
1. 07:55 - 08:40 1 14:00 - 14:45
2. 08:45 - 09:30 2. 14:50 - 15:35
3. 09:35 - 10:20 3. 15:40 - 16:25
Veliki odmor 10:20 - 10:40 Veliki odmor 16:25 - 16:45
4, 10:40 - 11:25 4, 16:45-17:30
5. 11:30 - 12:15 9 17:35-18:20
6. 12:20 - 13:05 6 18:25-19:10
7. 13:10 - 13:55 7 19:15 - 20:00

Iznimno, nastavni sat se moze skratiti prema rasporedu koji utvrduje ravnatelj sukladno op¢im
aktima Skole i pozitivnim propisima.

Clanak 11.
Zaposlenici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.
Nacin i vodenje evidencije nazo¢nosti na radu odreduje ravnatelj.

Clanak 12.
Zaposlenici Skole duzni su davati odgovarajuée informacije i obavijesti iz svoga djelokruga te
odgovarati na upite ucenika, roditelja/skrbnika i drugih stranaka u okviru redovnoga radnoga
vremena.
Roditelji mogu razgovarati s nastavnicima Skole prema rasporedu informacija za roditelje, odnosno
u dane i sate primanja roditelja, ili u vrijeme koje odredi razrednik, odnosno predmetni nastavnik.
Raspored informacija za roditelje objavljuje se na web stranici II. gimnazije.

Sa strucnim suradnicima i ravnateljem, ucenici, roditelji/skrbnici i druge stranke mogu razgovarati
po dogovoru, poStujuci okvire njihovoga radnoga vremena.



IV. UCENICI

4.1. DOLAZAK U SKOLU .
| ORGANIZACIJA BORAVKA U SKOLSKOM PROSTORU

Clanak 13.
Ugenici mogu boraviti u Skoli u vrijeme odredeno za nastavu i u vrijeme odredeno za ostale oblike
obrazovnog rada.
Utenik je duzan doéi u Skolu najkasnije 5 minuta prije pocetka nastave, a napustiti Skolu
nakon zavrSetka Skolskih obveza i Skolskih aktivnosti.

Clanak 14.
Na znak zvona za poCetak nastave ucenici su obvezni biti na svojim mjestima i pripremiti se za
nastavu.
Svaki uCenik ima svoje mjesto rada koje moze promijeniti samo uz dopustenje razrednika ili
predmetnog nastavnika.
U kabinete za nastavu uéenici ulaze zajedno s nastavnikom.
Za vrijeme nastave ucenik iz uCionice moze iza¢i samo u opravdanim slu¢ajevima, uz dopustenje
predmetnog nastavnika, a pri tome se hodnicima treba kretati tiho da ne ometa nastavu u ostalim
ucionicama.

4.2. UCENICKA PRAVA | OBVEZE

Clanak 15.
UcCenik ima sljedece obveze:
kulturno se ponasati za vrijeme boravka u Skoli i izvan nje;
dati prednost prolaza nastavnicima, ostalim zaposlenicima Skole, odnosno gradanima prigodom
posjete Skoli;
pravovremeno dolaziti na nastavu;
prihvacati i uvazavati druge ucenike;
dolaziti u Skolu u urednoj i primjerenoj odjedi;
pripremiti se za nastavu, te nositi potrebne udzbenike, prirucnike, biljeznice i drugi pribor;
uljudno se odnositi prema nastavnicima i drugim zaposlenicima Skole;
svoj radni prostor u ucionici drzati urednim, a $kolski inventar koristiti odgovorno i racionalno.
UCenicima koji ne ispunjavaju ucenicke obveze navedene u ovom &lanku i u drugim &lancima
ovoga Pravilnika, izriCu se pedagoske mjere sukladno pozitivnim propisima, Statutu i drugim opéim
aktima Skole.
Pedagoske mijere se izriCu ovisno o tome koja se ucenicka obveza krsi i ovisno o ucestalosti
krenja odredbi, sukladno Statutu i drugim op¢im aktima Skole.

4.3. VLADANJE U UCIONICI, NA IZLOZBAMA | NA EKSKURZIJAMA

Clanak 16.
Vladanje ugenika za vrijeme boravka u Skoli i izvan Skole treba biti kulturno i uljudno, odnosno
uzorno.



Tijekom nastave je nedopustivo medusobno razgovaranje ucenika, dovikivanje, prepiranje, Setanje
po razredu i svako drugo sli¢no ponasanje koje ometa rad nastavnika i drugih uenika.

Ucenik koji zeli neSto pitati ili priop€iti, treba svoju namjeru pokazati dizanjem ruke.

UCenik kojega je nastavnik prozvao, duzan je ustati. Iznimno, pri ispitivanju u¢enik moze ostati
sjediti uz odobrenje nastavnika.

Uceniku je za vrijeme nastave dopusteno otvarati prozore samo uz odobrenje nastavnika.

Tijekom posjeta kazalistu ili kinu; na izlozbama, Sportskim priredbama, izletima ili ekskurzijama koje
u sklopu nastavnog procesa organizira Skola, ugenici su duzni zadrzati obrazac ponasanja koji
imaju u Skoli sukladno odredbama ovoga Pravilnika.

Clanak 17.
Za vrijeme nastavnoga sata u ucionici se ne dopusta i osobito se zabranjuje sliedece:
psihicko i fizicko zlostavljanje te prijetnje drugim ugenicima i zaposlenicima Skole.
koristenje mobitela i drugih sliénih uredaja, a u slu¢aju koristenja tih uredaja, isti ¢e se oduzeti i
vratiti uceniku tek kad po uredaj dode roditelj odnosno skrbnik ucenika.
Za krdenje propisanoga u stavku 1. ovoga ¢lanka nastavnik biljeZi u imenik primjedbe za pojedinog
uéenika te izvjeséuje razrednika i ravnatelja Skole.

4.4. OBVEZNA ZASTITA OSOBNIH PODATAKA UCENIKA | ZAPOSLENIKA SKOLE
| ZASTITA OD ZLOUPORABE INFORMACIJA

Clanak 18.

1) Sa svrhom zastite osobnih podataka zaposlenika i u¢enika Skole, a zbog mogucnosti zlouporabe

informacija na internetu eticki je neprihvatljivo i neprimjereno, te se u¢enicima izri€ito zabranjuje:
snimanje za vrijeme nastavnoga sata i boravka u Skoli te javno, odnosno medijsko objavijivanje
snimki u svezi Skole, nastavnika i drugih ugenika i zaposlenika Skole bez znanja i odobrenja
ravnatelja.

2) Za kr3enje propisanoga u stavku 1. ovoga ¢lanka nastavnik biljeZi u imenik primjedbe za pojedinog

ucenika te izvjeséuje razrednika i ravnatelja Skole.

4.5. MALI | VELIKI SKOLSKI ODMORI

Clanak 19.
UCenici imaju pravo na veliki odmor i na male odmore izmedu nastavnih sati.
Mali odmor traje pet minuta, a veliki odmor 20 minuta.
Za vrijleme malih odmora ugenici ne smiju napustati Skolu, a za vrijeme velikog odmora mogu
boraviti u dvoristu Skole.
Clanak 20.
Kod napustanja ucionice u€enici moraju ponijeti svoje stvari.
Skola nije odgovorna za nestanak stvari i novca uéenika za vrijeme njihova boravka u Skoli.



4.6. UCENICI REDARI

Clanak 21.

U razrednom odjelu tjedno se odreduju dva redara.

Redare iz stavka 1. ovoga Clanka odreduje razrednik razrednog odjela prema abecednom redu.

Obveze ucenika redara:

= na pocetku nastave pregledava ucionicu i o uo¢enim nepravilnostima ili o$te¢enjima izvjeScuje
razrednika ili dezurnog zaposlenika na porti;

= priprema ucionicu za redovnu nastavu, brise ploCu i donosi prema potrebi nastavna sredstva i
pomagala;

* jzvjeScuje strucnog suradnika ili ravnatelja 0 nenazo¢nosti nastavnika na nastavi;

= prijavljuje nastavnicima poetkom svakog nastavnog sata nenazo¢ne ucenike;

* jzvjeScuje o nadenim predmetima nastavnika, a predmete (knjige, biljeznice, olovke, odjecu i
sl.), nakit, novac, mobitel i sl. predaje razredniku ili dezurnom zaposleniku na porti;

= obavlja ostala zaduzenja u dogovoru s predmetnim nastavnikom i razrednikom.

U slu€aju zanemarivanja obveza ucenika redara, razrednik moze uceniku redaru produZziti

dezurstvo.

Clanak 22.
Za vrijeme odmora jedan od redara obvezno mora biti u uionici i odrZavati red.
Svakog ucenika koji se ne pridrzava reda, redar je duZan upozoriti; a ako ucenik kojega je redar
upozorio nastavlja s neprimjerenim ponaSanjem i kréenjem kuénog reda, redar je duzan prijaviti
razredniku.

4.7. DEZURSTVA UCENIKA

Clanak 23.
U Skoli za vrijeme trajanja nastave uz dezurne zaposlenike na porti svakodnevno dezuraju i dva
ucenika.
Evidenciju deZurstava u¢enika vodi razrednik u suradnji sa stru¢nim suradnikom.
Dezurni uéenici paze na red u Skoli, po potrebi nose oglasnu knjigu po razrednim odjelima, pomazu
u radu nastavnicima i ostalim zaposlenicima Skole u okvirima onih zaduZenja koja odreduje
ravnatel].

4.8. ZASTITA OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH OBLIKA PONASANJA |
POSTUPANJE U SLUCAJU VRSNJACKOG SUKOBA

Clanak 24.

1) U slu¢aju normalnog/uobi€ajenog vrsnjackog sukoba svaki zaposlenik Skole duzan je:

- odmah prekinuti sukob medu djecom;

- obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne suradnike ili ravnatelja Skole;

- razrednik, strucni suradnik ili ravnatelj Ce obaviti razgovore sa sukobljenim ucenicima;

- ukoliko je sukob teZi, strucni suradnik i razrednik treba traZiti od ucenika da popune
odgovarajuci obrazac o dogadaju;



- usluCaju da ucenik ¢eS¢e dolazi u takve sukobe s vrénjacima razrednik i struéni
suradnik ¢e pozvati roditelje u Skolu sa ciliem prevladavanja poteSko¢a i pomogi
uceniku;

- prema potrebi u¢enik moZe biti uklju¢en u dodatni rad (savjetodavni rad, pedagoska ifili
psiholoska pomoc) u 8koli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljimar/starateljima;

- ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju, $kola ¢e
primijeniti odgovarajuce pedagoske mjere u skladu sa Statutom i odgovarajucim opéim
aktima Skole.

POSTUPANJE SA SKOLSKOM IMOVINOM

5.1. ODGOVORNOST | RACIONALNO KORISTENJE SKOLSKE IMOVINE

Clanak 25.
Svi ucenici, nastavnici i strucni suradnici, te drugi zaposlenici Skole duzni su se odgovorno odnositi
prema imovini, te racionalno koristiti sredstva Skole koja su im stavljena na raspolaganje.

5.2. POSTUPAK PRIJAVE STETE/KVARA

Clanak 26.
UCenici koji uoGe o3tecenje na imovini Skole imaju pravo i duznost svako uoéeno ostecenje prijaviti
razredniku odnosno predmetnom nastavniku, ili dezurnom zaposleniku na porti Skole.
Zaposlenici i ucenici osobito su obvezni bez odlaganja prijaviti svako uoéeno o$teéenje na
instalacijama elektricne struje, plinovoda ili vodovoda, te ostecenje upisati u evidencijsku Knjigu
prijava Stete i kvarova koja se nalazi kod dezurnog zaposlenika na porti Skole.
Zaposlenici i uéenici koji prijavijuju o$te¢enje dezurnom zaposleniku na porti Skole, upisati ée $tetu
odnosno kvar u Knjigu prijava $teta i kvarova na sliedeci nacin:
- nadnevak i vrijeme prijave Stete/kvara,
- prostoriju odnosno mjesto uo¢avanja $tete/kvara,
- kratak opis uoCene Stete/kvara,
- potpis zaposlenika odnosno ucenika.

5.3. OBVEZA CUVANJA | VREANJA KNJIGA U SKOLSKU KNJIZNICU

Clanak 27.
Knjige posudene u knjiznici nastavnici i struéni suradnici, udenici i drugi zaposlenici Skole obvezni
su Cuvati i neotecene pravovremeno vratiti u Skolsku knjiznicu.
U sluCaju ostecenja ili gubitka knjige iz Skolske knjiznice, nastavnici i struéni suradnici, uéenici i
drugi zaposlenici Skole duzni su kupiti novu knjigu.



5.4. OBVEZA CUVANJA éKOLSKQG INVENTARA, OPREME | NADOKNADA
POCINJENE MATERIJALNE STETE

Clanak 28.
Zaposlenici Skole, odnosno ugenici, odnosno njihovi roditelji/skrbnici su odgovorni za $tetu koju
ucine na imovini Skole prema opcim propisima obveznog prava.
UCenici za koje se utvrdilo da su neprimjerenim i nekulturnim pona$anjem, ili na neki drugi grubi
nacin namjerno poginili materijalnu $tetu na imovini Skole, odnosno drugog uéenika, nastavnika ili
drugih zaposlenika za vrijeme boravka u Skoli, duzni su $tetu i nadoknaditi.

Clanak 29.

Nakon $to primijeti ili sazna da je nanesena odredena materijalna Steta razrednik je duzan povesti
razgovor u razredu, utvrditi ¢injeniéno stanje i ako je moguce pocinitelja Stete.
O potinjenoj $teti u Skoli sastavija se zapisnik koji sadrzi nadnevak, mjesto, vrijeme, vrstu
pocinjene Stete i ime i prezime pocinitelja ukoliko je poznat. U zapisnik se mogu priloZiti i izjave
uGenika ifili zaposlenika Skole.
Ovisno o stupnju pocinjene Stete, poCinitelj Stete moze imati sliedece obveze:

- nabavu nove stvari;

- nov€anu naknadu za materijalnu Stetu ifili

- obvezu organizacije potrebnih radova ili popravaka da bi se oStecenje otklonilo.

Clanak 30.
U svim slu€ajevima nastanka Stete razrednik ima sliedece obveze:
- izvijestiti roditelje/skrbnike na roditeljskom sastanku o pocinjenoj Steti,
- uputiti roditelje/skrbnike na odredbe ovoga Pravilnika,
- izvijestiti roditelje/skrbnike o iznosu potrebnom za nadoknadu Stete.

. JAVNOST RADA SKOLE - IZVJESCIVANJE | OGLASAVANJE

Clanak 31.
Skola je javna ustanova i o svojim aktivnostima informira i izviescuie roditelje te daje upute
uenicima na nacine kako slijedi:
* web stranica Il. gimnazije;
= oglasna ploca;
= po potrebi oglasna knjiga.

VII.DJELATNOST NASTAVNIKA | DRUGIH ZAPOSLENIKA SKOLE

1)

7.1. OBVEZNO NACELO ZAKONITOSTI, PROFESIONALNOSTI | STRUCNOSTI U RADU

Clanak 32.
Nastavnici i struéni suradnici Skole obavijaju svoje duznosti u okviru djelatnosti odgoja i
obrazovanja ucenika na nacin propisan Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87./08.), sukladno drugim propisima, opéim aktima Skole i Godi$njem planu i programu rada
Skole te u skladu s drugim aktima koje donosi Skola prema odlukama i uputama nadleznog
ministarstva.



Clanak 33.

1) Prema posebnom rasporedu zbog odrZavanja reda u Skoli, prije pocetka nastave i drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada, a osobito za vrijleme provedbe organizacije priredaba, obljetnica,
natjecanja, upisa, polaganja drzavne mature, provedbe vrednovanja postigunéa ucenika, u Skoli se
organiziraju dezurstva nastavnika i stru¢nih suradnika te prema potrebi i ostalih zaposlenika Skole,
sukladno pozitivnim propisima, op¢im aktima i odluci ravnatelja.

7.2. PRIMJENA ODREDABA ETICKOG KODEKSA NEPOSREDNIH NOSITELJA
ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI

Clanak 34.

1) Svi zaposlenici Skole duzni su u svome radu postupati etiéno, odnosno sukladno Etickom kodeksu
neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti te paziti na svoj osobni ugled i dostojanstvo,
na ugled svoga zvanja i Skolske ustanove u kojoj su zaposleni; paziti na dostojanstvo i ugled svojih
kolega i svojim ponasanjem pozitivno i odgojno djelovati na ucenike.

Vill. ODRZAVANJE KUCNOG REDA | POSLJEDICE KRSENJA REDA

Clanak 35.
1) Postupanje prema odredbama ovoga Pravilnika sastavni je dio radnih obveza svih zaposlenika
Skole, odnosno uéenickih obveza uéenika Skole.

Clanak 36.
2) Osoba koja za vrijeme boravka u Skoli i nakon upozorenja krsi kuéni red bit ¢e udaljena iz prostora
Skole na odgovarajuci nacin, sukladno pozitivnim propisima i op¢im aktima Skole.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 37.
1) Ovaj Pravilnik o kuénom redu stupa na snagu nakon usvajanja na sjednici Skolskog odbora i s
danom objavljivanja na oglasnoj plo¢i Skole.

Klasa: 003-05/14-01
Urbroj: 251-97-01/14/12-01

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnatel]:

Irena Ihas Juri¢, prof. Drago Bagic¢, prof.



